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Contrat personnalisé 

 

S’adresse aux praticiens ayant des disponibilités régulières 

(exemple deux plages horaires par mois pendant trois mois) 

ou variables (exemple une garde le week-end prochain) 

Contrat de remplacement d’interne 

S’adresse aux internes et docteurs juniors sous certaines 

conditions :  
▪ Remplacement en dehors de l’établissement au sein duquel il 

est accueilli en stage  

▪ Autorisation du Conseil de l’ordre pour le CHU  

▪ Licence de remplacement obligatoire  

▪ Remplacement en dehors des obligations de service et des 

repos de sécurité 

Je souhaite postuler : j’adresse ma candidature aux chefs de service : chef-urgences-adultes.pel@chu-bordeaux.fr 

✓ MÉDECINS GÉNÉRALISTES OU MÉDECINS NON THÉSÉS AYANT FINI LEUR INTERNAT 

✓ SERVICES DES URGENCES ADULTES PELLEGRIN : travail effectué à l’entrée des urgences en l‘équipe (urgentiste, infirmier ou aide-soignant) et au 
plateau technique (notamment la radiologie et la biologie urinaire) 
 

✓ AMPLITUDE HORAIRE : 14H – 00H / 7j/7 : adaptable selon les disponibilités 

✓ LOGICIEL MÉTIER : DXCARE 
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NOUS RECHERCHONS DES MÉDECINS POUR PRENDRE EN CHARGE LES PATIENTS RELEVANT DE LA FILIERE AMBULATOIRE 

(médecine de ville, petite traumatologie) 

 


