Le GIAA apiDV Nouvelle-Aquitaine GIAA apiDV
représentant de la Fédération des Groupement des Intellectuels

Aveugles de France en Aveugles ou Amblyopes
Nouvelle-Aquitaine Accompagner, Promouvoir

et Intégrer les Déficients Visuels
Le Groupement des Intellectuels Aveugles ou
Amblyopes (GIAA), créé en 1949, a pour
vocation d'accompagner les personnes
aveugles ou malvoyantes désireuses de
conquérir leur autonomie sociale. Il est reconnu contact.aquitaine@giaa.org
d'utilité publique depuis 1959.
La délégation Aquitaine du GIAA a pris son www.giaa-aquitaine.fr
essor en 1980 avec pour objectif de faciliter Permanence du lundi au jeudi
I'intégration des personnes déficientes visuelles de 9h a2 17h30
dans la vie de la cité.

14 rue de la Réole
33 800 Bordeaux
05 56 31 48 48

En 2020, le GIAA évolue et devient GIAA apiDV

pour accompagner, promouvoir et intégrer les POUR NOUS RENDRE VISITE

déficients visuels. )
Lignesbus: 9 et 15

- Lignetram: C

as jeter sur la voie publique

La délégation Nouvelle-Aquitaine du GIAA apiDV

propose les services suivants :

e Une bibliothéque sonore

e Un pdle de transcription de
documents a la demande

e Un club emploi IKeoLIS

e Un péle formation (cours Libotirne
d'informatique adaptée et cours de :
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BORDEAUX

Joy '

LA CITOYENNETE,
| CANOUS REGARDE!



BIBLIOTHEQUE SONORE

e Pour toute personne empéchée de lire
(DV, handicap moteur, troubles "DYS")

e (Catalogue complet de plusieurs
dizaines de milliers de livres audio

e Enregistrement a la demande

e Livraison a domicile en franchise postale
(CD, carte SD...)

FORMATION ADAPTEE
INFORMATIQUE ET BRAILLE

Pour retrouver ou développer votre autonomie :

e Cours individuel et personnalisé

e Souplesse de la durée de la formation

e Eligible a la formation Professionnelle
continue

En informatique adaptée

e Bureau informatique dédié, au sein des
locaux

¢ Ordinateur équipé des logiciels spécifiques

e Possibilité de travailler les logiciels sur son
propre matériel

CLUB EMPLOI

e Un accompagnement vers |I'emploi et au
maintien dans I'emploi pour les personnes
aveugles ou malvoyantes, adapté pour
intégrer les spécificités du handicap visuel

e Des bénévoles expérimentés issus du
monde de |'entreprise et des structures
publiques assurant en bindbme (un voyant
+ un déficient visuel) I'animation des
réunions de travail

L'accompagné(e) DV :

e Est I'acteur de sa recherche,

e Définit la composante professionnelle de

son projet de vie,

e Est préparé(e) pour valoriser ses
compétences et pour parler positivement
de son handicap

e (Capitalise sur le vécu du bindme de
bénévoles pour les simulations d'entretien

ADAPTATION DE DOCUMENTS

La technologie oeuvre au service des

personnes empéchées de lire, mais il

reste encore des documents non

accessibles,

La délégation :

e Adapte tous les types de documents
(administratifs, cours, notices,
programmes...)

e Transcrit en différents formats (texte,
agrandissement, en relief...)

¢ Imprime en braille sur demande

SOUTIEN ET ACCOMPAGNEMENT

Le but de notre association est d'accompagner,
de promouvoir, et d'intégrer les personnes
aveugles ou mal voyantes dans la société en
leur permettant d'étre elles-mémes actrices de
leurs parcours et d'agir concretement pour leurs
propres réussites

Nous proposons :

Une écoute attentive

e Des conseils pratiques pour le quotidien

¢ Une aide administrative

e Un soutien psychologique...




